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2023 IST VIEL PASSIERT

Werft mit uns einen Blick zuriick:
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Im Januar 2023 starteten wir unser neuve

. ' Projekt ViaPonto im Rahmen des EhAP Plus

NEBEN ALTEN PROJEKTEN Programms. Das Pro jekt wird finanziert tber
HABEN WIR UNS AUCH ZKEI - den Europdischen Sozialfond Plus sowie dem
NEUEN PROJEKTEN Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und
GEWIDMET dient der Unterstiitzung von besonders stark

benachteiligten EU-Birger ‘innen.
Uber das Projekt ViaPonto konnten wir wieder
verstarkt aufsuchende Arbeit in den

Sexarbeitsstédtten Kolns durchfihren.




Im Jahr 2023 starteten wir auch das Projekt

“Gemeinsam gegen Rassismus . Dieses Pro jekt

war auf ein Jahr ausgelegt und wurde
gefordert von der Stadt Kéln. Unsere
Referentinnen” veranstalteten Workshops in
unterschiedlichen Institutionen wie z. B. Schule
und Behorde aber auch fir unsere Klientinnen”

oder Fachkrdfte in der Beratungsarbeit.



ANGEKOMMEN IN EHRENFELD
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Auf fast 600 wunderschonen
Quadratmetern haben wir nun die
Moglichkeit, unseren Beratungsnehmerinnen’

die bestmagliche Unterstitzung zu bietenl
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EIN RUNDER GEBURTSTAG

Im Oktober haben wir unser 30-jahriges Bestehen in
unseren neuen Rdumen gefeiert - als Team, mit Familie,

Freund'innen und langjéhrigen Verbindetenl
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Neben der Beratungs- und & '

Bildungsarbeit kam aber auch in diesem .

Jahr das Politische nicht zu kurz:

Wir haben Stellungnahmen geschrieben,

Reden gehalten und Interviews gegeben
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In den letzten Jahren beobachteten wir einen
stetigen Anstieg der Beratungsanfragen. Allein in
der Beratung von Betroffenen von Fravenhandel
lag dieser bei 47 Prozent seit 202]. Auch mit Blick
auf die geplanten Kirzungen im sozialen Bereich
sehen wir uns und unsere Arbeit vor immer
groBer werdenden Herausforderungen gestellt.

Wir bleiben zuversichilich, dass wir auch diese
schweren Zeiten meistern werdenl



OB UBER SPENDEN, EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT ODER SEITE AN SEITE AUF DEMOS, UM GEGEN
DISKRIMINIERUNG UND UNGLEICHBEHANDLUNG ZU KAMPFEN.

VIELEN DANK FUR DIE GROBARTIGE UNTERSTUTZUNG, DIE WIR UBER SO UNTERSCHIEDLICHE WEGE ERFAHREN.
EUER AGISRA-TEAM
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FROHES NEUES JAHR!

An nou fericit!




